IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PIRACICABA

ESTATUTO

CAPITULO I
Da Denominagdo, Associagao, Sede,
Finalidade e Organizagao.

ARTIGO 1° - A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Piracicaba, fundada em
75 de dezembro de 1.854, sob a invocagdo de Santa Isabel, doravante denominada
simplesmente Irmandade neste Estatuto, CNPJ 54.370.630/0001-87, com sede na
Avenida Independéncia, n°. 953, Bairro Alto, nesta cidade de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, CEP 13.419-155, onde tem o seu foro, ¢ uma associa¢do civil e filantropica, de
carater beneficente e assistencial, sem fins econdmicos e de lucro, constituida por tempo
indeterminado, cujos resultados financeiros serao aplicados exclusivamente em suas
atividades sociais.

PARAGRAFO UNICO - [ vedado o uso das dependéncias da Irmandade e de
quaisquer de suas unidades para eventos que ndo digam respeito aos interesses de sua
categoria.

ARTIGO 2°- Cooperando na area da saide publica, para realizagdo de seus fins, a
Irmandade mantém ¢ dirige hospitais nesta cidade, cumprindo-lhe :

4. Administrar ¢ desenvolver atividades médicas, cirargico-odontologicas e

hospitalares, dispensando a necessaria assisténcia a enfermos, parturientes ¢
; acidentados, sem preconceito e distingdo de qualquer natureza politica, social,

religiosa, racial ou ideologica referentes as condi¢des dessas pessoas, quer
sejam atendidas particularmente, gratuitamente ou através de qualquer
convénio, privado ou publico:

b. Praticar ¢ estimular o exercicio da beneficéncia e do voluntariado;

¢. Operar e gerir planos de saude;

d. Promover a saude.

PARAGRAFO UNICO - Para tanto, aplicara integralmente suas rendas, recursos €
eventuais resultados operacionais na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais no territorio nacional, utilizando, para uso exclusivo de seus hospitais e
atividades, todos os medicamentos, equipamentos ¢ produtos correlatos que importar
diretamente.

ARTIGO 3° - Para consecugdio de seus propositos, a Irmandade prestard seu
atendimento através de seus servigos, ja existentes ¢ dos que forem criados.

ARTIGO 4° - De acordo com suas possibilidades, a Irmandade prestara assisténcia
gratuita as pessoas realmente necessitadas.

PARAGRAFO UNICO - As pessoas economicamente capazes pagardo as despesas
com a assisténcia que lhes for prestada, cuja renda contribuird para custear a parte
assistencial ou a manutengéo ¢ melhoria dos servigos em geral.
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ARTIGO 5° - A Irmandade poderd ampliar, reduzir ou extinguir os beneficios ¢
servigos que presta, bem como encerrar eventuais convénios, acordos e parcerias,
respeitados os termos dos referidos ajustes, por conveniéncia da Administragdo ou
atendendo & sua situagdo econdmico-financeira, inclusive nos casos de perda de
beneficios tributarios e legais ou do status de entidade filantropica diante da legislagdo
pertinente.

ARTIGO 6° - Se for necessario ou conveniente aos seus interesses e fins sociais, a
Irmandade podera:

a. Manter convénios, acordos e parcerias com entidades publicas e privadas;

b. Propor projetos, previstos em lei. voltados a sua area de atuagdo, dirctamente
com o poder publico:

c. Permitir que terceiros instalem servigos médicos e outros em suas
dependéncias ou delegar-lhes a administracdo dos de sua propriedade, sempre
através de contratos escritos em que se estipulardo as respectivas condigdes;

d. Contratar profissionais, sob suas expensas, para que, e¢m Seus hospitais,
exergam suas atividades médicas ¢ cirargico-odontologicas;

e. Autorizar médicos e cirurgides-dentistas, na condigdo de profissionais liberais
e autdnomos, e sem nenhum vinculo empregaticio, a exercerem suas atividades
em seus hospitais, sob supervisdo e coordenagao da Administragdo ou de quem
nomear para essa finalidade.

PARAGRAFO 1° - Nos casos previstos na alinea “a”, eventuais atendimentos
prestados por meio de convénios, acordos ou parcerias se limitario aos termos da
referida contratagdo, sendo certo que eventuais atrasos em repasses de valores e/ou 0
inadimplemento por parte do poder piblico ou entidades privadas, ensejardo
automaticamente o atraso nos eventuais repasses a Serem feitos pela Irmandade.
PARAGRAFO 2° - Além do quanto previsto no Artigo 74, a Mesa Administrativa
podera estabelecer outras exigéncias e normas que deverdo ser observadas e cumpridas
pelo profissional que desejar obter a autorizagdio de que trata a alinea "e" deste artigo,
cuja aprovagdo serd apreciada a seu justo critério e deliberada por votagdo undnime.

PARAGRAFO 3° - A autorizagdo, que serd concedida a titulo precario, podera ser
cancelada a qualquer tempo, a juizo da Mesa Administrativa.

PARAGRAFO 4° - Em ambos o0s casos a decisio sera definitiva e irrecorrivel.

ARTIGO 7° - A Irmandade ¢ regida por este Estatuto ¢ pela legislagdo que lhe for
aplicavel, tendo como poderes a Assembleia Geral e a Mesa Administrativa.

ARTIGO 8° - Para o indispensavel e perfeito funcionamento e desenvolvimento das
atividades sociais e administrativas da Irmandade, ¢ ampla e total a competéncia e
liberdade da Mesa Administrativa para apreciar ¢ resolver todos os assuntos e, a seu
critério, adotar e colocar em pratica as providéncias e medidas que entender necessarias.

PARAGRAFO 1° - Com a colaboragio do Diretor Clinico, Diretor Técnico e das
pessoas que nomear, quando entender conveniente, a Mesa Administrativa determinara
a divisio médico-odontologica de seus hospitais, constituida de Departamentos ¢
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Servigos, ja existentes e que forem criados, e o numero de profissionais e dg g
funcionarios que deverdo compor os quadros de cada area. o

PARAGRAFO 2° - Para a boa conduta ¢ disciplina dos trabalhos e servigos, mantidos e
existentes nas dependéncias da Irmandade, a Mesa Administrativa determinara as
normas, ordens, regras, regimentos e regulamentos que forem necessarios, que terdo
forga imperativa e coercitiva, ¢ que serio observados e cumpridos por todos e
igualmente pelos médicos, cirurgides-dentistas € profissionais que nelas desempenhem
suas atividades, incluindo-se também os servicos terceirizados.

CAPITULO T
Da Irmandade, Admisséo,
Exclusio, Direitos e Deveres dos Irmaos ¢ penalidades para todos sob a égide do
. presente Estatuto

ARTIGO 9° - A Irmandade se compde de nimero ilimitado de pessoas, sob a
denominagdo de "Irméos", que gozam de bom conceito, sem distingdo de qualquer
natureza, e que, se identificando com os objetivos, principios e valores reconhecidos

pela entidade, colaborem pecuniariamente para a COnsecucao dos seus objetivos sociais.

PARAGRAFO UNICO - E vedado aos funcionarios com vinculo empregaticio na
Irmandade participarem da mesma como [rmios enquanto perdurar o vinculo.

ARTIGO 10° - E da competéncia da Mesa Administrativa a admissdo de [rméos.

ARTIGO 11 - Os Irmdos ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos atos ¢
obrigagdes contraidos pela Irmandade, ainda que ocupantes de cargo da Mesa
Administrativa, exceto se agirem com dolo ou culpa por eventuais danos causados.

ARTIGO 12 - A admissiio de qualquer pessoa na Irmandade sera precedida de
proposta, assinada por Irmao quite com os valores devidos a Irmandade, dirigida @ Mesa
Administrativa, que a apreciara e resolvera em deliberagiio secreta, de maneira
soberana.

PARAGRAFO UNICO - Aprovada a proposta, que devera ser por unanimidade, a
Mesa Administrativa, pelo seu Secretario, enviara um oficio ao Irmo aceito,

comunicando-lhe a resolugdo, o qual servira de titulo de admissdo.

ARTIGO 13 - Na secretaria da Irmandade havera um prontudrio para cada Irméo, que
contera os dados necessarios.

ARTIGO 14 - A Mesa Administrativa aplicard aos Irméos, ¢ a quaisquer outros
profissionais sob a égide deste estatuto, administrativamente, as seguintes penalidades:

1) Adverténcia, por escrito, nos casos de:

a. Inobservancia dos preceitos deste Estatuto, regimentos, regulamentos, regras,
normas e ordens emanadas da Mesa Administrativa,
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b. Falta de urbanidade, de consideragdo, de cooperagéo e de solidariedade no trato
e no relacionamento com Irmdos, funciondrios, pacientes, acompanhantes,
visitantes e profissionais que desempenham suas atividades nos hospitais da
Irmandade;

11) Exclusdo, nos casos de:

Reincidéncia, apos ja ter sido advertido;
Deixar de pagar a contribuigdo devida por dois anos consecutivos;

¢. Sem motivo justificado, recusar-se a exercer o cargo ou fung¢do para o qual for
eleito ou designado;

d. Afastar-se por mais de 06 (seis) meses de suas ocupagdes sem motivo
justificado;

e. Causar ou possibilitar que se causem prejuizos morais, econdmicos ou
financeiros a Irmandade, por agdo ou omisséo, tanto dolosa como culposa;

f. Ser condenado pela pratica de crime infamante, com sentenga transitada em

. julgado;

g. Ofensa verbal ou fisica a Irmdos, funcionarios, pacientes, acompanhantes,
visitantes e a profissionais que desempenham suas atividades nos hospitais e
servigos da Irmandade;

h. Denegrir publicamente a imagem da Irmandade;

i. Praticar atos atentatérios ao pudor, @ moral, aos bons costumes ¢ a0 respeito a

disciplina e a fidelidade sociais, no dmbito interno da Irmandade ou perante a
sociedade.

= 30

PARAGRAFO 1° — Nos casos em que o afastamento se der por conta de curso de
especializagio, o responséavel devera apresentar, anualmente, documento comprobatoério
de sua continuidade até o seu término para a Mesa Administrativa.

PARAGRAFO 2° - Nos casos em que forem verificadas possiveis irregularidades
quanto as situagdes previstas no inciso “II” do presente artigo, ¢ antes da aplicagdo de
qualquer penalidade, a Mesa Administrativa podera ordenar o afastamento preventivo
do possivel infrator pelo prazo de 90 (noventa) dias renovaveis por mais 90 (noventa),
sem prejuizo do regular processamento do caso nos termos do Artigo 20 e seguintes,
sendo assegurada a ampla defesa e o contraditorio para a efetiva aplicagdo da pena
prevista no referido inciso.

ARTIGO 15 - Analisadas as circunstincias atenuantes, se houver, a juizo da Mesa
Administrativa, a pena de exclusdo podera ser substituida pela de suspensdo, que ndo
podera ser superior a cento ¢ oitenta (180) dias.

ARTIGO 16 - Sdo circunstancias atenuantes:

a. O exemplar comportamento anterior ou a prestagdo de relevantes servigos a
[rmandade;

b. Ter o infrator reparado o dano ou a ofensa;

¢. Ter cometido a infragdo em virtude de provocagéo.




ARTIGO 17 - Qualquer pessoa podera representar a Mesa Administrativa contr
qualquer Irmdo ou profissional que desempenha suas atividades na Irmandade, po
escrito, expondo os respectivos motivos.

ARTIGO 18 - A pena de adverténcia sera aplicada, apés sumaria apuragdo dos fatos,
somente depois de oportunizado o direito de defesa e o implicado manifestar-se, por
escrito, a respeito do que lhe foi imputado, marcando, para tanto, o prazo de trés (03)
dias a contar do recebimento da comunicagdo.

ARTIGO 19 - Na hipotese prevista na alinea "b" do inciso II do artigo 14, a excluséo
efetivar-se-a apos o decurso do prazo de dez (10) dias, contados da data em que o
interessado receber a notifica¢do e ndo regularizar a sua situagdo.

ARTIGO 20 - Nos demais casos, para a aplicagdo da penalidade de exclusdo, a Mesa
Administrativa determinaré a instaura¢o de sindicincia, nomeando-se dois (2) de seus
membros ou Irmdos para se apurarem os fatos imputados, garantindo-se o direito de
ampla defesa ao sindicando e facultando-lhe, antes da decis@o final, 0 mesmo prazo
previsto no Artigo 18 para manifestar-se, por escrito, a respeito do que for apurado.

PARAGRAFO 1° - Com a instauraciio da sindicancia prevista no caput o sindicando
sera afastado, pela Mesa Administrativa, de suas fungdes, preventivamente nos termos
do Paragrafo 2° do Artigo 14.

PARAGRAFOQ 2° - O prazo constante do Artigo 20 caput passard a correr da
notificacfio ao sindicando da instauragdo da sindicéncia.

PARAGRAFO 3° - Decorrido o prazo para a defesa escrita e de posse de todos os
documentos, serd agendada, pelos responsaveis pela sindicancia, uma sessio /audiéncia
para que possa ser ofertada a defesa oral do sindicando ¢ mesmo serem sanadas todas as
duvidas dos responsaveis ainda existentes.

PARAGRAFO 4° - Encerrados os trabalhos deverd ser apresentado um relatorio por
parte dos responsiveis pela sindicincia, relativo as irregularidades ou néo do
sindicando, momento no qual serio apreciadas as provas produzidas e a defesa
apresentada, propondo a Mesa Administrativa a medida que entender cabivel na espécie
e, no caso de puni¢do, a respectiva pena.

PARAGRAFO 5° - A reunido para apreciag@o ¢ julgamento dos casos de exclusio sera
secreta, assegurando-se o necessario sigilo, e a respectiva ata sera de conhecimento
restrito da Mesa Administrativa, das partes envolvidas e seus procuradores.

PARAGRAFO 6° - A Mesa Administrativa nio ficara vinculada a conclusdio do
relatorio, decidindo livremente quanto & absolvigdo ou puni¢do do acusado.

ARTIGO 21 — Em ambos 0s casos, da puni¢éo cabera recurso para a Assembleia Geral,
dentro do prazo de cinco (05) dias a contar do recebimento, da notificagdo, que sera
feita pelo Secretirio anunciando o resultado do julgamento bem como sua
fundamentagéo.
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ARTIGO 22 - Interposto tempestivamente 0 recurso, caso em que o sigilo fi
prejudicado, a Mesa Administrativa convocara Assembleia Geral, de acordo com o
dispde este Estatuto.

+ ¢
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ARTIGO 23 - O Irmio, que a desejar, poderd pedir a sua exclusdo da Irmandade, desde
que esteja quite com os valores devidos a Irmandade, podendo, a qualquer tempo, ser
novamente readmitido, uma vez observado o que preceitua este Estatuto.

ARTIGO 24 — Sio direitos dos Irmaos:

a. Votar e serem votados para membros da Mesa Administrativa, desde que
tenham, pelo menos, vinte e um (21) anos de idade e tenham sido admitidos na
[rmandade com, no minimo, cento e vinte (120) dias de antecedéncia da
eleigdio;

b. Tomar parte nas deliberagdes das Assembleias Gerais, discutindo e votando
todos os assuntos debatidos em plendrio;

¢. Propor a admisséo de Irméos;

d. Apresentar por escrito, & Mesa Administrativa, qualquer medida ou reclamagio
que julgarem conveniente ¢ justa, podendo recorrer & Assembleia Geral caso
ndio se conformarem com a decisdo ou providéncia tomada, por entenderem-na
contraria a este Estatuto ou aos interesses sociais da Irmandade;

e. Requerer, desde que assinado por um quinto (1/5) dos Irmdos no gozo de seus
direitos sociais e civis, a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, cujo
pedido devera ser dirigido ao Provedor e nele consignada a finalidade da
pretensdo.

PARAGRAFO UNICO - Suspender-se-ilo automaticamente os direitos dos Irmaos que
ndo estiverem em dia com suas obrigagdes estatutarias.

ARTIGO 25 - Sio deveres dos Irmaos:

a. Recolher pontualmente 0s valores devidos a Irmandade, mensal ou anualmente,
a que estiverem obrigados;

b. Comparecer pessoalmente as Assembleias Gerais ou através de procurador
pertencente ao quadro social da Irmandade;

. Aceitar e exercerem com zelo e diligéncia, ressalvados os casos de escusa
legitima, os cargos e fungdes para 0s quais forem eleitos ou designados;

d. Comparecer as reunides da Mesa Administrativa, quando eleitos ou
convocados, salvo motivo justificado:

e. Promover, por todos os meios possiveis e licitos, o engrandecimento da
[rmandade, zelando para que se realizem plenamente as suas finalidades;

f. Representar & Mesa Administrativa sobre as providéncias ou medidas a serem
adotadas pela Irmandade e denunciar abusos ou irregularidades que possam
prejudica-la;

g. Acatar e zelar pelo cumprimento deste Estatuto e pela fiel execugdo das ordens
emanadas da Mesa Administrativa, auxiliando os seus membros, quando
solicitados.
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CAPITULO 111
Das Assembleias Gerais

ARTIGO 26 - A Assembleia Geral, poder soberano da Irmandade, ¢ a reunido dos
Irmdos no gozo de seus direitos estatutarios e civis, convocada e instalada na forma
deste Estatuto a fim de deliberar sobre matéria de interesse social, e instalar-se-a
ordinaria ou extraordinariamente.

ARTIGO 27 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada trés (3) anos, na
primeira quinzena de fevereiro, para cleigdo da Mesa Administrativa, que sera
empossada nos termos do presente estatuto na data de 31 (trinta e um) de margo apos as
eleigdes.

PARAGRAFO 1°. — Nos casos em que o dia 31(trinta e um) de margo néo for dia util, a
posse formal dar-se-a no primeiro dia atil subsequente.

PARAGRAFO 2°. - Havendo outra matéria a ser apreciada, obrigatoriamente devera
ser incluida nessa reunido.

ARTIGO 28 - A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada sempre que a Mesa
Administrativa entender necessaria ou quando for requerida de conformidade com o que
dispde este Estatuto.

ARTIGO 29 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Provedor, com uma
antecedéncia minima de dez (10) dias pelo menos, através de edital assinado pelo
Secretario ¢ afixado no sagudo do edificio principal da Irmandade, ao qual se dara a
necessaria publicidade, consignando-se a matéria a ser tratada, o dia, hora e local em
que seré realizada, sendo vedada a apreciagdo de outros assuntos que ndo constarem na
pauta dos trabalhos.

ARTIGO 30 - Tomarfio parte nas Assembleias somente 08 Irméos em pleno gozo de
seus direitos civis e estatutarios, devendo também estar quites com a contribui¢do social
que for estabelecida.

PARAGRAFO UNICO - Se requerida nos termos da letra "e¢" do Artigo 24 e ndo
atendida no prazo de dez (10) dias, os interessados poderdo convoca-la diretamente,
observando-se o que a respeito dispde este Estatuto e consignando-se no edital os nomes
dos requerentes.

ARTIGO 31 - A Assembleia Geral somente funcionara em primeira convocagdo com a
presenca da maioria absoluta dos membros da Irmandade.

PARAGRAFO 1° - Nio havendo comparecimento legal, a Assembleia Geral deliberara
em segunda convocagéo, meia hora depois, com qualquer numero de Irmaos presentes,
devendo isto constar do respectivo edital.

PARAGRAFO 2° - Em todas as reunides de Assembleia Geral deverdo estar presentes
a documentagio pertinente a matéria a ser tratada e a relagdo completa de todos os
[rméos, em ordem alfabética, a fim de verificar-se a eNTSTRERETT N IMve © Avgios jpara a
abertura e instalagdo dos trabalhos. acipabe
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PARAGRAFO 4° - Estes e os demais livros da Irmandade serdo rubricados em todas as
suas folhas pelo Provedor, com termos de abertura e de encerramento lavrados pelo
Secretdrio.

ARTIGO 32 - A Assembleia Geral serd aberta e instalada pelo Provedor ou por seu
substituto legal, que explicara 0s respectivos motivos, e, em seguida, passard a
presidéncia dos trabalhos a um dos Irméos escolhidos pelos presentes, por aclamagio, o

qual designara secretario e auxiliares, incumbindo-lhe levar a bom termo a reuniéo, para
o que adotard as medidas que se fizerem necessarias.

PARAGRAFO 1° - Cabera ao presidente fixar o tempo das intervengoes e definir ou
ndo as questdes de ordem levantadas, com recurso ao plendrio.

PARAGRAFO 2° - Questio de ordem ¢ qualquer esclarecimento ou matéria que se
constitua pressuposto logico para a deliberagdo.

ARTIGO 33 - Ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto, as deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos ¢ ndo se computardo os votos em branco ou nulos nem
abstengdes, podendo o escrutinio ser secreto se proposto por qualquer dos presentes a
reunifio, e aceito pela maioria dos presentes.

PARAGRAFO 1° - O presidente tera voto de qualidade, quando houver empate.

PARAGRAFO 2° - Nenhum Irmdo podera votar em assunto de seu interesse, embora
possa intervir na discussao.

ARTIGO 34 - Compete a Assembleia Geral:

a. Eleger os membros da Mesa Administrativa; _

b. Pronunciar-se sobre os atos da Mesa Administrativa, bem como a respeito dos
pareceres exarados por eventuais comissdes constituidas com finalidades
especificas;

c. Tomar ciéncia de fatos e recursos levados ao seu conhecimento e sobre eles
decidir;

d. Destituir a Mesa Administrativa, ou parte dela, por atos danosos praticados em
detrimento dos interesses da Irmandade:

e. Reformar ou alterar o presente Estatuto, a qualquer tempo, sem desvirtuar a
finalidade para a qual a Irmandade foi organizada,

f. Revogar os atos da Mesa Administrativa quando contréarios as disposi¢des
deste Estatuto e as suas resolugdes;

g. Resolver sobre a criagdo de novas atividades, fundar ou aceitar a direao de
novos e outros estabelecimentos;

h. Autorizar a Mesa Administrativa a alienar ou onerar bens imoveis e titulos de
crédito ou assumir compromissos, no interesse da Irmandade, mediante valor
real de mercado a ser apurado em momento oportuno;
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i, Deliberar sobre a dissolugdo ou extingdo da Irmandade, observando o disposto"
no artigo 97.

PARAGRAFO UNICO - Para aprovagio dos casos previstos nas alineas "d", . 'h
e "i" sera exigida a votagdo favoravel de dois tergos (2/3) dos presentes na Assembleia
Geral, especialmente convocada para esses fins.

ARTIGO 35 - Esgotada a ordem do dia, encerrar-se-a a reunido, lavrando-se a
competente ata, que serd assinada pelo Presidente e Secretario e também pelos
escrutinadores, isto quando da eleigdo da Mesa Administrativa, ¢ igualmente pelos
presentes que o desejarem.

PARAGRAFO UNICO - A Assembleia Geral podera autorizar que se lavre a
respectiva ata posteriormente, delegando poderes a dois Irmdos, presentes na reunido,
para, em seu nome, conferi-la e assina-la.

CAPITULO IV
Da Mesa Administrativa

ARTIGO 36 - A Irmandade ¢ dirigida e administrada por uma Mesa Administrativa,
eleita na forma prevista neste Estatuto, composta por treze (13) membros, cujos cargos
sdo os seguintes:

Provedor

Primeiro Vice Provedor
Segundo Vice Provedor
Primeiro Secretario
Segundo Secretario
Primeiro Tesoureiro
Segundo Tesoureiro
Seis (6) Mesarios
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PARAGRAFO UNICO - Serio ¢leitos também seis (6) suplentes que preencherio as
vagas que se verificarem no curso do mandato.

ARTIGO 37 - Além dos cargos que lhes sdo proprios, os membros da Mesa
Administrativa devem auxiliar-se mutuamente em suas atribui¢coes administrativas,
objetivando o bem estar ¢ 0S interesses da Irmandade, para que se cumpram suas
finalidades com respeito, eficiéncia e qualidade.

ARTIGO 38 - A Mesa Administrativa somente estard legalmente constituida para
deliberar com a presenga minima de sete (7) membros, desde que, para dirigir a reunido,
esteja presente o Provedor, um dos Vice Provedores ou o Primeiro Secretario.

PARAGRAFO 1° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, podendo o
escrutinio ser secreto, se proposto por qualquer dos presentes a reunido nos termos do
presente estatuto.
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PARAGRAFO 2° - O Provedor terd voto de qualidade. quando houver emp 3
impedido de votar o membro que tiver interesse particular no assunto, embora possa Uy o S\ /
intervir na discussdo. T

ARTIGO 39 - A Mesa Administrativa reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ¢,
extraordinariamente, sempre que necessario e solicitado por quaisquer de seus
membros, lavrando-se ata de tudo quanto ocorrer ¢m suas reunioes.

PARAGRAFO 1° - Poderdo tomar parte nas reunides, como convidados, o Diretor
Clinico do Hospital, o Diretor Técnico e demais pessoas, 0S quais participardo das
mesmas até a dispensa pela Mesa Administrativa em momento oportuno.

PARAGRAFO 2° - O membro que nio comparecer a trés (3) reunides consecutivas,
injustificadamente, podera perder seu mandato a critério da Mesa Administrativa.

ARTIGO 40 - As reunides ordinarias serio convocadas pelo Provedor, com a seguinte
pauta:

a. Leitura, discussdo e votagdo da ata anterior;

b. Leitura, discussdo e votagdo do balancete e das contas preparadas pelo
Tesoureiro, referentes a0 mes anterior,

o Leitura e destino das matérias do expediente;

d. Indicagdo, apresentagdo de propostas e demais assuntos de interesse da
Irmandade.

ARTIGO 41 - Além das atribuigdes ja definidas neste Estatuto, compete a Mesa
Administrativa:

a. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto ¢ suas deliberagdes:

b. Exigir o cumprimento das regras, normas e ordens expedidas ¢ modificar as
suas disposi¢es quando a experiéncia demonstrar essa necessidade;

c. Administrar, com zelo € probidade, o patrimonio social, econdmico e
administrativo da Irmandade, visando sempre O seu engrandecimento;

d. Incluir e excluir Irmios nos termos do presente estatuto;

e. Criar, reduzir, delegar, ampliar ou extinguir servigos e departamentos,
regulamentando a sua organizagdo e funcionamento, ¢, para tanto, criar, reduzir
ou suprimir cargos ¢ fungdes, nomear e/ou demitir funcionarios definindo
ainda suas obrigagdes ¢ vencimentos;

f Fazer ou delegar ao departamento especifico, tomadas de prego para aquisi¢do

# e execugio de servigos bem como para alienar bens conforme artigo 34 “h™ do
presente estatuto;

g. Tomar contas ao Tesoureiro;

h. Fiscalizar as receitas, despesas e autorizar as despesas ordinarias e eventuais;

i. Findo cada exercicio financeiro, deliberar sobre o balango apresentado com o0
parecer da comissio de contas especialmente nomeada;

j. Apresentar, por ocasido da Assembleia Geral Ordindria, um relatorio resumido
de sua gestdo, expondo os fatos principais, ocorridos durante 0 triénio, € a
situagdo financeira da Irmandade:;

k. Fixar, na ultima reunifio do ano, a contribui¢ao
paga pelos Irmdos no exercicio seguinte;

ensal ou anual, a ser
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I. Deliberar sobre as licengas ou exoneragdes solicitadas por qualquer de seus
membros ¢ nomear, dentre eles e suplentes, 0s respectivos substitutos;

m. Nomear, na tltima reunido do ano, uma comissio composta por trés (3) de seus
membros ou Irmdos, para proceder aos exames das contas e do balango
referentes ao exercicio a findar-se, que dara o seu parecer por escrito, podendo,
para tanto, solicitar a colaboragdo de auditores ou técnicos especializados no
assunto;

n. Constituir as comissdes e conselhos, que julgar necessarios, integrados por seus
membros ou Irmdos, em nimero minimo de trés (3) e maximo de (6) seis

. pessoas, com finalidades especificas, podendo ser extintos quando alcangados
0s objetivos propostos:

o. Deliberar sobre contratos e convénios em geral e decidir sobre aceitagdo ou
recusa de doagdes ou legados;

p. Permitir ou recusar o ingresso de médicos ¢ cirurgides-dentistas no Corpo
Clinico ou em qualquer servigo ou departamento dos hospitais, mantidos e
dirigidos pela Irmandade;

g. Nomear um profissional médico que ndo exerca cargo diretivo em outras
entidades congéneres, para atuar como Diretor Técnico da Irmandade;

r. Quando ndo recusar, escolher, dentre uma lista triplice dos profissionais
indicados pelo Corpo Clinico, que ndo exercam cargos diretivos em outras
entidades congéneres, o Diretor € 0 Vice-Diretor Clinicos;

s. Quando ndo recusar, aprovar os Chefes de Departamento indicados pelo Corpo
Clinico;

t. Determinar ao Corpo Clinico a substituigdo de Diretor ¢ Vice-Diretor Clinicos
e de Chefes de Departamento;

u. Julgar as faltas cometidas pelos Irméos e pelos médicos e cirurgides-dentistas
que, de qualquer forma, desempenham suas atividades nos hospitais,
aplicando-lhes as respectivas penas, se for 0 caso;

v. Conhecer e deliberar sobre 0s casos que surgirem no Corpo Clinico e nas suas
relagdes com a Mesa Administrativa;

w. Prestar homenagens, pela maneira ¢ forma que entender convenientes, as
pessoas que se tornarem merecedoras do reconhecimento da Irmandade;

. Deliberar sobre a prestagdo de assisténcia médica e hospitalar gratuita as
pessoas que entender que fagam jus a essa deferéncia;

y. Autorizar a doagdo de bens moveis, desnecessarios a Irmandade, para entidades
beneficentes, filantropicas, a seus funcionarios e ou a sua venda;

z. Suprir e resolver 0s €asos omissos e interpretar quaisquer disposi¢des deste
Estatuto, suas normas, regras, ordens, regimentos e regulamentos.

ARTIGO 42 - As decisdes da Mesa Administrativa estdo sujeitas a recurso a
Assembleia Geral, excetuando-se as expressamente previstas neste Estatuto.

ARTIGO 43 - Ocorrida a hipotese da Mesa Administrativa exonerar-se coletivamente,
assumird a dire¢do da Irmandade uma Junta Administrativa composta de trés (3) Irméos,
dos mais antigos, que convocara, dentro de quinze (15) dias, a Assembleia Geral
Extraordinaria para elei¢fio da nova Mesa Administrativa, que completard o tempo de
mandato da demissionaria.

PARAGRAFO UNICO - A Junta Administrativa exercera cumulativamente 0s poderes

conferidos a Mesa Administrativa e a seus membros, \ 3
egit Tméveis e Anexos |\ .
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CAPITULO V
Da Eleigdo

ARTIGO 44 - A eleigdio para a Mesa Administrativa serd por escrutinio secreto de
chapa completa ¢ decidir-se-a pela maioria simples de votos dos Irmios presentes a
Assembleia Geral, convocada para esse fim.

ARTIGO 45 - As chapas deverdo ser apresentadas na secretaria da Irmandade, para
registro e conferéncia, até cinco (5) dias antes da data da elei¢do, mediante protocolo
firmado na segunda via.

PARAGRAFO 1° - As chapas deverdo conter separadamente 0s nomes dos candidatos
a cada um dos cargos, bem como os dos suplentes, e ao lado a assinatura de cada um
deles, manifestando a sua concordancia.

PARAGRAFO 2° - Apoés devidamente registradas, extrair-se-ao cOpias em numero
suficiente para se constituirem em cédulas oficiais.

ARTIGO 46 - Por deliberago da Assembleia, a votagio podera se dar por aclamacao.

ARTIGO 47 - Dentre os Irmdos presentes, O presidente escolherd dois (2)
escrutinadores para procederem a apuragdo e efetuard a chamada dos Irméos, pela
ordem das assinaturas apostas no "Livro de Presenca', para que depositem a cédula na
urna existente para esse fim.

ARTIGO 48 - Encerrada a votagdo, abrir-se-a a urna pelo presidente, que efetuara a
contagem das cédulas. Verificada a conformidade de seu numero com 0 dos volantes,
proceder-se-d a apuragao pelos escrutinadores, que verificardo os votos em branco ou
nulos, que deverdo ser acusados, ¢ 0S lerdo em voz alta, rubricando-os em seguida.

PARAGRAFO UNICO - Terminada a apuragio, os escrutinadores verificardo todos 0s
votos dados a cada chapa, organizando uma relagdo de todas as votadas em ordem
decrescente e que serda entregue ao presidente, que disso dara conhecimento a
Assembleia, proclamando os nomes dos eleitos, devendo esses serem empossados nos
termos do presente estatuto.

ARTIGO 49 - Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a
Provedor for o mais idoso, decidindo-se a sorte se ambos forem da mesma idade.

ARTIGO 50 - O mandato da Mesa Administrativa serd de trés (3) anos, e se iniciara
apos a eleigdo € posse NOs termos do presente estatuto, considerando-se eventualmente
prorrogado eventual mandato até a elei¢iio e posse da nova diretoria que sucedera a
existente.

PARAGRAFO 1° - E permitida a reeleigdo do provedor por apenas uma vez de forma

consecutiva, podendo este, entretanto, compor a Mesa Administrativa em outros cargos

a qualquer tempo. Para os outros cargos a reelei¢do ¢ livre ¢ indiscriminada.
istro de Imveis
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PARAGRAFO 2° — E vedada a remuneragio dos cargos da Mesa Administratiﬁz{"
bonificagdes ou vantagens a Irmaos, associados, dirigentes, mantenedores ou -
associados, exceto quando e nos casos em que a lei 0 permitir e houver aprovagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO 51 - E vedado tomar parte na Mesa Administrativa parentes entre si em linha
reta, marido e mulher, irm@os, sogros, genros, noras ¢ cunhados, durante o cunhadio.

ARTIGO 52 - A Mesa Administrativa cabe escolher, dentre os Irméos suplentes
eleitos, os substitutos as vagas que eventualmente se verificarem no curso de seu
mandato.

CAPITULO VI
Das Atribui¢oes dos Membros da Mesa Administrativa

ARTIGO 53 - Ao Provedor compete:

a. Representar legalmente a Irmandade, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora
dele, e, em geral, nas suas relagdes com terceiros, podendo emergencialmente
constituir procurador quando for necessario, disto dando-se conhecimento
obrigatoriamente 4 Mesa Administrativa;

b. Convocar e presidir as reunides da Mesa Administrativa;

. Observar ¢ fazer cumprir os atos e resolucdes das Assembleias ¢ os da Mesa
Administrativa;

d. Despachar papéis, abrir, numerar, rubricar ¢ encerrar 0s livros da Irmandade,
assinar correspondéncias € determinar o pagamento das despesas
extraordinarias, autorizadas pela Mesa Administrativa;

e. Providenciar e deliberar sobre quaisquer ocorréncias urgentes, submetendo-as,
ap0s, ao conhecimento da Mesa Administrativa;

f. Superintender e fiscalizar os servicos e a boa administragao da Irmandade,
praticando todos os atos necessarios ao seu regular funcionamento;

g. Visitar assiduamente todos os Departamentos, Servigos e Setores da
Irmandade;

h. Assinar as regras, normas ¢ ordens necessarias ao bom andamento dos
SErvigos;

i. Organizar o quadro do pessoal de todos os Departamentos € Servigos da
Irmandade, com as respectivas fungdes e vencimentos, submetendo-o a
aprovagio da Mesa Administrativa;

j. Nomear, licenciar, suspender e demitir 0s funcionarios dos estabelecimentos e
servicos mantidos pela [rmandade, podendo delegar essas atribuigdes;

k. Verificar ¢ autorizar os pagamentos de todas as despesas, contas €
compromissos da Irmandade, por quaisquer meios, sejam eles fisicos ou
cletronicos e, de forma conjunta com 0 Tesoureiro, assinar cheques quando
necessario;

]. Assinar, com o Secretdrio € 0 Tesoureiro, os titulos e diplomas conferidos pelas
Assembleias e pela Mesa Administrativa;

m. Designar um membro da Mesa Administrativa para auxilid-lo nos trabalhos
gerais, autorizando-o a assinar os papéis e documentos de rotina;

‘R icaba 3
P --1316
| DIGITALIZADO




n. Empossar os membros eleitos por meio de Assembleia Geral em momen
oportuno, os convocados para preenchimento de vagas ocorridas e também o
que foram eleitos pela Assembleia e que a ela ndo compareceram;

PARAGRAFO UNICO — No caso em que a posse seja do mesmo provedor por forca
de uma reeleigdo, o Primeiro Vice-Provedor fara as vezes no tocante a posse formal.

ARTIGO 54 — Aos Vice Provedores competem auxiliar o Provedor e substitui-lo, na
ordem respectiva, qual seja, Primeiro Viee Provedor e Segundo Vice Provedor em suas
faltas e impedimentos, tempordrios ou definitivos, devendo comparecer assiduamente a
Provedoria, para conhecimento dos servicos e receber incumbéncias.

ARTIGO 55 - Na falta ou impedimento conjunto de Provedor ¢ Vice Provedores, se¢ja
temporario ou ocasional, os mesmos serdo substituidos pelo Primeiro Secretdrio, que
acumulara essas fungoes.

ARTIGO 56 - Ao Primeiro Secretario compete:

a. Organizar e superintender 0s servigos da secretaria;

b. Secretariar as reunides da Mesa Administrativa, lavrar ou fazer lavrar e
proceder a leitura das respectivas atas;

c. Lavrar os termos de abertura e de encerramento dos livros da Irmandade, que
serfio assinados pelo Provedor;

d. Fazer a leitura de todos os papéis relativos ao expediente das reunides;

¢. Assinar a correspondéncia interna e externa da Irmandade, mantendo-a em dia,
fazer as convoca¢des necessarias e as publicagoes autorizadas pela Mesa
Administrativa;

f. Fornecer, autorizado pela Mesa Administrativa, qualquer informag@o que for
solicitada;

g. Fazer o rol dos Irmdos ¢ as anotagdes que se fizerem necessarias, mantendo
regularmente a escrituragao;

h. Receber e organizar as propostas para inclusio de Irmfos, a fim de serem
apreciadas e aprovadas pela Mesa Administrativa;

i, Ter sob sua guarda e em boa ordem o arquivo da escrituragdo a seu cargo,
deixando copias de todos os oficios ¢ demais papéis expedidos pela secretaria,
mantendo os métodos e sistemas que julgar convenientes para todos 0s servigos
que lhe sdo atribuidos;

j. Presidir a reunifio da Mesa Administrativa e substituir o Provedor e Vice
Provedores nos casos previstos nos artigos 38 e 55, respectivamente.

ARTIGO 57 - Ao Segundo Secretdrio compete auxiliar cumulativamente o Primeiro
em suas atribuicdes, substituindo-o em suas faltas e impedimentos temporarios ou
definitivos, e comparecer com assiduidade a secretaria.

ARTIGO 58 - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a. Organizar e superintender 0s servigos da tesouraria;

b. Administrar, receber e ter, sob sua guarda e responsabilidade, todas as quantias
em dinheiro, titulos ¢ quaisquer outros valores pertencentes ou que venham a
pertencer a Irmandade;




¢. Efetuar os pagamentos, de forma fisica ou eletronica, mediante apresentagﬁoi\cﬁ
documento habil e recibo, de todas as despesas, contas ou COmMpromissos
Irmandade, depois de devidamente processados e julgados pelo Provedor, com
quem assinard eventuais cheques em caso de necessidade;

d. Manter todo numerario da Irmandade em bancos autorizados pela Mesa
Administrativa, sendo-lhe facultado ter em maos quantia necessaria a fazer
frente a pequenas despesas, nao pagaveis por cheques;

e. Escriturar, e/ou delegar referida escrituragdo do livro "Caixa" para profissional
habilitado, de forma mercantil, mantendo-o em dia, onde deverdo ser feitos
todos os langamentos das receitas e despesas, € no qual fique demonstrado o
estado financeiro da Irmandade, podendo, tambem., fazer uso de outros livros,
papéis ou sistemas que se fizerem necessdrios ao bom desempenho dos
servigos, respeitando sempre 0s principios fundamentais da Contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

f. Conservar, devidamente escriturado, o livro com a relagdo completa de todos

y os bens pertencentes a Irmandade, mantendo os métodos e sistemas que julgar
convenientes;

. Apresentar, nas reunides ordinarias da Mesa Administrativa, o balancete e as
contas referentes ao més anterior, em que S€ demonstre a exata situagdo
financeira da Irmandade;

h. Indicar 2 Mesa Administrativa os lrmdos que estiverem em atraso com 0S
pagamentos de suas contribuigdes.

ARTIGO 59 - Ao Segundo Tesoureiro compete auxiliar cumulativamente o Primeiro
em suas atribuigOes, substituindo-o em suas faltas e impedimentos, temporarios ou
definitivos, e comparecer com assiduidade a Tesouraria.

ARTIGO 60 - Aos Mesarios compete:

a. Comparecer as reunides da Mesa Administrativa e as Assembleias Gerais,
discutir, votar ¢ levar ao seu conhecimento todos os fatos que se relacionarem
com os interesses da Irmandade:

b. Substituir, por designagdo ¢ nos termos do presente estatuto, qualquer membro
da Mesa Administrativa, em suas auséncias e impedimentos, temporarios ou
definitivos, desde que ndo haja substituto imediato.

CAPITULO VII
Do Patriménio Social

ARTIGO 61 - O patrimonio da Irmandade ¢ ilimitado e se constitui de contribuigdes,
doagdes, alugueis, subvengdes, receitas de atendimentos e de convénios, acordos e
parcerias que mantém com entidades publicas e privadas ¢ de quaisquer outras,
inclusive advindas de seus planos de saide, bem como de todos os bens e valores que
possui ou vier a possuir.

ARTIGO 62 — Os valores em dinheiro pertencentes a Irmandade permanecerdo em
contas correntes de agéncias bancérias, a critério da Mesa Administrativa, € serdo
movimentados através de cheques e/ou transagoes eletrdnicas, sempre assinados ou
autorizados em conjunto pelo Provedor e Tesourei




PARAGRAFO UNICO - Sempre que houver disponibilidade, os saldos em dinheif"
poderdo ser aplicados seguramente, a fim de propiciarem um melhor rendimento a
Irmandade.

ARTIGO 63 - Os bens somente serdo alienados, alugados ou onerados exclusivamente
em beneficio da Irmandade, reconhecida a sua necessidade, obedecendo as normas
previstas neste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - A Gnica excegdo ¢ a prevista na alinea "y" do Artigo 41.

CAPITULO VI
Do Corpo Clinico

ARTIGO 64 - O Corpo Clinico se compde de meédicos e dentistas especialistas em
cirurgia buco-maxilo-facial, que sao profissionais liberais ¢ autonomos, sem nenhum
vinculo empregaticio com a Irmandade, ¢ desempenham suas atividades ¢ servigos em
seus hospitais, agrupados em Departamentos.

PARAGRAFO 1° - No Corpo Clinico haverd tantos Departamentos quantos forem
necessarios, obedecendo a especialidade de seus profissionais.

PARAGRAFO 2° - Para a constituigio de cada Departamento exige-se o minimo de
trés (3) profissionais da mesma especialidade.

ARTIGO 65 — O Corpo Clinico podera ter regimento proprio, que, entretanto,
subordinar-se-a a este Estatuto e ndo poderd conflitar com regras, normas e ordens
previstas no paragrafo 2° do Artigo 8° e, ademais, devera ser submetido a apreciacédo e
aprovagdo da Mesa Administrativa.

ARTIGO 66 — O Corpo Clinico ¢ os Departamentos serao dirigidos, respectivamente,
por um Diretor Clinico e Chefes, escolhidos nos termos do artigo 41 “r” e “s” do
presente estatuto, pela Mesa Administrativa, para o mesmo periodo de sua gestdo.

PARAGRAFOQ 1° - Para Diretor Clinico ¢ Chefes de Departamento somente serdo
escolhidos profissionais com mais de trés (3) anos como membros efetivos do Corpo
Clinico.

PARAGRAFO 2° - Néo havendo indicagdo de candidatos para o cargo de Diretor
Clinico a Mesa Administrativa podera contratar profissional médico para o
preenchimento da vaga, pelo periodo de seu mandato.

ARTIGO 67 - Além de representar o Corpo Clinico junto & Mesa Administrativa, &
[rmandade e as autoridades legais, ¢ das demais que lhe sdo proprias, compete ao
Diretor Clinico:

a. Prestar, de comum acordo com a administragdo, todo o apoio para perfeito e
harmonioso desenvolvimento dos servigos médico-hospitalares, com vistas a
melhor qualidade de atendimento, de : ropor as medidas e
sugestdes que entender necessarias; |
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b. Organizar, superintender, orientar, regular e coordenar todas as atividé&%s
médicas e cirtrgico-odontologicas; %
¢. Estimular o estudo e pesquisas, promovendo encontros, semindrios, palestras,(@&
eventos cientificos;
d. Dar especial ateng¢do a politica médico-sanitaria, desenvolvendo estudos e
trabalhos junto ao Corpo Clinico e servigos afins, e também ao controle de
infecgdo, visando a qualidade e garantia do atendimento médico-hospitalar.

ARTIGO 68 - Ao Vice-Diretor Clinico, também escolhido na mesma forma prevista,
compete auxiliar o Diretor Clinico ¢ substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 69 - Em estreita colaboragdo com o Diretor Clinico, Diretor Técnico e Mesa
Administrativa, compete aos Chefes de Departamento organizar, superintender, orientar,
regular e desenvolver todas as atividades que sdo proprias a cada area e estabelecer as
escalas de plantdo de atendimento a serem cumpridas pelos seus respectivos
profissionais nos hospitais da Irmandade.

ARTIGO 70 - Todos os profissionais, integrantes do Corpo Clinico, dardo inteira
assisténcia em todos os Setores ¢ Departamentos dos hospitais, que abrangera,
indistintamente, internados e pacientes em regime ambulatorial, sejam eles conveniados
ou particulares.

PARAGRAFO UNICO - Todos os convénios, acordos e parcerias assinados e
mantidos pela Irmandade com orgéos publicos ou privados ou mesmo com quaisquer
outras entidades, serfio respeitados ¢ cumpridos por todos os profissionais integrantes do
Corpo Clinico e também pelos servigos terceirizados, autorizados a funcionar em suas
dependéncias.

ARTIGO 71 - Os profissionais do Corpo Clinico sao responsaveis pelo preenchimento
dos prontudrios e demais documentos que compdem o registro de tratamento dos
pacientes que estejam sob seus cuidados e assisténcia, observando-se, a respeito, tudo o
mais que for exigivel.

ARTIGO 72 - E expressamente proibida a retirada dos prontudrios médicos das
dependéncias dos hospitais.

PARAGRAFO UNICO - Compete ao Diretor Clinico autorizar o fornecimento de
informagdes relativas aos prontuarios nos casos permitidos, mediante solicitagdo por
escrito, devidamente justificada.

ARTIGO 73 - E assegurada plena autonomia aos integrantes do Corpo Clinico,
respondendo cada um pelos atos que praticar no exercicio de suas atividades
profissionais.

ARTIGO 74 — O profissional que desejar ingressar no Corpo Clinico da Santa Casa
devera fazer a solicitagio a Mesa Administrativa, esclarecendo a sua especialidade e
anexando os seguintes documentos:

a. Copia autenticada de seu diploma, devidamente © istrado;
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b. Cépia autenticada de sua carteira de inscrigdo no Conselho Regional dg

Medicina ou Conselho Regional de Odontologia; \ S

[sY)
¢c. Copia autenticada do Certificado de Residéncia ou Titulo de Especialidade,’

legalmente reconhecido;
d. "Curriculum Vitae";
e. Carta de apresentagio, com detalhes;
f Carta com referéncia, caso tenha exercido atividades em outras entidades;
g. Duas (2) fotos 3x4 recentes;
h. Outros que forem exigidos e que entender convenientes.

PARAGRAFO UNICO - Na reunido para conhecimento do pedido, que podera ser
recusado de pronto, o interessado devera apresentar-se 4 Mesa Administrativa, a fim de
que seus membros o conhegam pessoalmente e lhe fagam as indagagoes que julgarem
necessarias.

ARTIGO 75 - Estando em ordem o pedido, colher-se-do as apreciagdes do
Departamento a que o interessado ira pertencer e do Diretor Clinico e Diretor Técnico
no prazo de trinta (30) dias, que s¢ manifestardo exclusivamente sobre a idoneidade
profissional do interessado, cuja solicitagdo, a seguir, serd deliberada livremente pela
Mesa Administrativa, em sua primeira reunidio ordinaria.

PARAGRAFO 1° - A aprovagéo do pedido devera ser deliberada por votagio unanime.

PARAGRAFO 2° - Sendo aceito, 0 profissional devera assinar o termo de
COMPromisso, na presenca da Mesa Administrativa, e submeter-se ao estagio probatoério
de trés (3) anos, no minimo, que se iniciara no dia em que firmar aquele documento ¢
que serd cumprido no respectivo Departamento.

PARAGRAFO 3° — Todo profissional, admitido ao Corpo Clinico, obedecera a escala
de plantio de sua especialidade, desempenhando suas atividades nos hospitais da
Irmandade.

ARTIGO 76 — A juizo da Mesa Administrativa ou do Departamento ou do Diretor
Clinico ou do Diretor Técnico, o estagio probatorio, que € de, no minimo, trés (3) anos,
e antes de decorrido referido prazo, podera ser prorrogado por até mais um (1) ano ou

er suspenso.

PARAGRAFO UNICO - No estigio probatério observar-se-d pela Mesa
Administrativa e/ou pelo Departamento Médico, a que o profissional médico ou
profissional cirurgico-odontologico estiver integrado, a conveniéncia e interesse de sua
permanéncia no Corpo Clinico da Irmandade, analisando-se a sua idoneidade
profissional e moral, assiduidade. dedicagiio ao servigo, eficiéncia, respeito ¢ bom
relacionamento com pacientes, colegas e funcionarios.

ARTIGO 77 - Decorrido esse prazo, o interessado devera solicitar a Mesa
Administrativa a sua efetivagio no Corpo Clinico, cujo pedido deveré estar instruido
com as apreciagdes do Departamento a que estiver adstrito, do Diretor Clinico e do
Diretor Técnico.

PARAGRAFO 1° - A cfetivagio deverd ser deliberada p
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PARAGRAFO 2° - Tanto neste como no caso previsto no Paragrafo 1°. do artigo 73,
decisdo serd soberana, cabendo ao interessado apenas o pedido de reconsideragao,
devidamente justificado, & propria Mesa Administrativa, e devera ser apresentado no
prazo de quinze (15) dias, a contar da data em que tomar conhecimento da deliberagdo.
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ARTIGO 78 - Se julgar conveniente, estabelecendo outras exigéncias e condigdes, a
Mesa Administrativa podera a qualquer tempo alterar a forma de ingresso no Corpo
Clinico e a do respectivo procedimento, dos quais se darfio conhecimento a esse orgdo.

ARTIGO 79 - Todos os médicos e cirurgides-dentistas, que desempenham suas
atividades nos hospitais bem como para 0S planos de saide e demais servigos da
Irmandade,-estdo sujeitos aos preceitos deste Estatuto e s regras, normas ¢ ordens da
[rmandade e também ao que dispuserem 08 regimentos, aplicando-lhes, igualmente e
pela mesma forma, as penalidades previstas no Capitulo 1I, se infringirem seus
dispositivos.

PARAGRAFO 1° - A Mesa Administrativa comunicard 4 Comisso de Ftica qualquer
fato que se referir a atividade profissional desses médicos ¢ cirurgides dentistas, para
que tome as medidas que entender necessarias, disso dando conhecimento ao Diretor
Clinico, Diretor Técnico e aos respectivos Conselhos Regionais de Classe.

PARAGRAFO 2° - O profissional que desejar ingressar nos quadros de profissionais ¢
prestadores de servigos dos planos operados pela Irmandade, devera fazer a solicitagdio a
Diretoria especifica, esclarecendo sua especialidade ¢ anexando os documentos
solicitados para andlise e verificagido da proposta nos termos exigidos pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar.

CAPITULO IX
Dos Profissionais Credenciados

ARTIGO 80 — Os profissionais médicos ¢ cirurgides dentistas, especialistas em cirurgia
buco-maxilo-facial, que nao fagam parte do corpo clinico da Santa Casa e queiram
apenas se utilizar das dependéncias do hospital Santa Isabel para atendimento de seus
pacientes, poderdo fazé-lo, desde que providenciem seu credenciamento, observando-se
0 quanto disposto no Artigo 74 do presente Estatuto, bem como solicitem autorizagdo
especifica para a Mesa Administrativa discriminando suas necessidades € finalidade do
uso.

PARAGRAFO UNICO - Os profissionais médicos e cirurgides dentistas, especialistas
em cirurgia buco-maxilo-facial, que ndo fagam parte do Corpo Clinico da Santa Casa e
queiram, apenas e tdo somente, fazer o acompanhamento de seus pacientes de forma

pontual, deverfio entrar em contato com a Mesa Administrativa da Entidade,
cadastrarem-se, e solicitarem em cada caso, autorizagdo para tanto.

ARTIGO 81 - Os profissionais médicos € dentistas, especialistas em cirurgia buco-
maxilo-facial, credenciados em entidades privadas de servigo médico-hospitalar, que
mantém convénios com a Irmandade, poderdo desempenhar suas atividades no Hospital
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e Maternidade "Santa Isabel", assistindo scus pacientes e clientes que, igualmente, %L
estejam inscritos nos mesmos conveénios.

PARAGRAFO UNICO - Comprovando sua condigao de profissional, autdnomo e
liberal, credenciado pelas respectivas entidades. o interessado, que ndo tera nenhum
vinculo empregaticio com a Irmandade, devera solicitar 2 Mesa Administrativa a devida
autorizagio, observando o previsto no artigo 74 e o que mais for determinado.

ARTIGO 82 — Nos casos dos artigos 80 e Artigo 81. sera ouvido o Diretor Clinico, que
se manifestara exclusivamente sobre a idoneidade profissional do requerente, sendo, 0
pedido, apreciado em reunido da Mesa Administrativa.

PARAGRAFO 1° - Se concedida, nos c¢asos Artigo 81, a autorizagdo perdurara
enquanto a Irmandade mantiver convénio com a entidade a qual também pertencer 0
profissional.

PARAGRAFO 2° — Nos casos dos artigos 80 e Artigo 81, eventual autorizagdo podera
ser cancelada a qualquer tempo, a juizo da Mesa Administrativa, cuja decisdo sera
definitivamente irrecorrivel.

ARTIGO 83 - No Hospital ¢ Maternidade "Santa Casa", os profissionais credenciados
também dardio assisténcia aos necessitados, tanto em regime hospitalar como
ambulatorial, bem como estardo sujeitos aos preceitos deste Estatuto e as regras, normas
¢ ordens da Irmandade e também ao que dispuserem 0s regimentos.

PARAGRAFO UNICO — Nio se aplicam aos profissionais credenciados o disposto no
Capitulo 11 do presente Estatuto, sendo que quaisquer descredenciamentos serio
efetuados por simples comunicado com aviso prévio de 10 (dez) dias.

CAPITULO X

Do Diretor Técnico

ARTIGO 84 - Além de representar os médicos em atuacdo na Irmandade perante os
orgdos externos, autoridades legais e das demais que lhe sdo proprias, ao Diretor
Técnico compete:

a. Organizar a escala de plantonistas, zelando para que nio haja lacunas durante
as 24 horas de funcionamento da institui¢ao;

b. Tomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;

c. Prestar, de comum acordo com a Administragdo, todo o apoio para perfeito e
harmonioso desenvolvimento dos servigos médico-hospitalares, com vistas &
melhor qualidade de atendimento, devendo, também, propor as medidas e
sugestdes que entender necessarias especialmente no que tange ao
abastecimento de produtos e insumos de qualquer natureza;

d. Assegurar que os médicos que prestam servico na Irmandade, independente do
seu vinculo, obedegam ao disposto no Estatuto ¢ Regimento Interno da

instituicao;
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e. Dar especial atengfio aos médicos e pessoas juridicas que atuam na institui¢o
para que todos estejam regularmente inscritos nos orgdos e autoridades
competentes;

f. Obedecer a legislagdo pertinente.

CAPITULO XI
Do Conselho Técnico Auxiliar

ARTIGO 85 - O Conselho Técnico Auxiliar, orgéo auxiliar da Administragdo, €
constituido por cinco (05) membros efetivos ¢ dois (2) suplentes, dentre eles o Diretor
Técnico, o Diretor Clinico que devera presidir o Conselho, um (1) indicado pela Mesa
Administrativa e dois (dois) eleitos pelo Corpo Clinico. Os suplentes serdo, um (1)
indicado pela Mesa Administrativa e um (1) indicado pelo Corpo Clinico.

PARAGRAFO 1°- O Conselho Téenico Auxiliar reunir-se-4 quando for necessario,
mediante convocagiio da Mesa Administrativa, do Diretor Clinico, Diretor Técnico ou
de qualquer de seus membros, cientificando-se seus integrantes, € somente funcionara
com a presenga minima de trés (3) membros.

PARAGRAFO 2° - O Diretor Clinico designara um dos membros para servir como
Secretario, incumbindo-lhe registrar em ata, sucintamente, a matéria tratada nas
reunides.

PARAGRAFO 3° - O mandato do Conselho Técnico Auxiliar coincidira com o da
Mesa Administrativa.

PARAGRAFO 4° - Os membros do Conselho Técnico Auxiliar desempenhardo
graciosamente suas atividades.

ARTIGO 86 - Compete ao Conselho Técnico Auxiliar:

a. Prestar, em comum acordo com a Mesa Administrativa, todo o apoio para
desenvolvimento e aperfeigoamento  dos Servigos médico-hospitalares,
propondo as medidas e sugestdes que entender necessarias;

b. Fiscalizar e orientar todos os servigos dos hospitais;

c. zelar pelo aprimoramento e prestigio técnico, moral e profissional de todos os
integrantes do Corpo Clinico e também por tudo que se relacione com a
assisténcia que se deve prestar aos pacientes que recorrem aos hospitais;

d. Opinar sobre questdes técnico-cientificas, por solicitagdo da Mesa
Administrativa, do Diretor Clinico ou Diretor Técnico ouvindo-se, sempre que
for necessario especialista versado no assunto, podendo solicitar-lhes parccer
por escrito:

e. Se solicitado, manifestar-se previamente sobre convénios, acordos e parcerias a
serem firmados e atos ou contratos que possam interferir no funcionamento
téenico ou administrativo dos hospitais;

f. Dar parecer nos casos solicitados pela Mesa Administrativa.
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ARTIGO 87 - Todos os atos e manifestagdes, discutidos e aprovados pelo Con 1%10 (j;/ 7 &.
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Técnico Auxiliar, serfio encaminhados a Mesa Administrativa, que sobre eles delibe:_r%é \\ <
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CAPITULO XII
Das Disposi¢des Finais

ARTIGO 88 - O ano financeiro da Irmandade coincide com o ano civil.

ARTIGO 89 - Nio poderdio ser desviados de suas aplicagdes os valores doados ou
legados para fins especificos.

ARTIGO 90 - A construgdo, reconstru¢do ¢ reforma dos prédios somente serdo
iniciadas apds aprovagdo da Mesa Administrativa, que executard esses servigos quando
houver disponibilidade econdmico-financeira, obedecidas as prioridades.

ARTIGO 91 - Os membros da Mesa Administrativa e demais Irmfos prestarfio servigos
gratuitamente a Irmandade, sendo-Thes expressamente proibida a remuneragido € a
concessio de vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, pelas suas
atividades e servigos, exceto quando e nos casos em que a lei o permitir ¢ houver
aprovagdo da Assembleia Geral.

PARAGRAFO 1° - Igualmente ¢ vedada a distribuigdo de resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio a todos Irméos, sob nenhuma
forma ou pretexto, exceto quando e nos casos e¢m que a lei o permitir ¢ houver
aprovagio da Assembleia Geral.

PARAGRAFO 2° - As despesas obrigatoriamente feitas, em atividades e servigos
necessarios a Irmandade, por membro da Mesa Administrativa ou por pessoa
devidamente autorizada, serdo ressarcidas mediante prestagdo de contas, acompanhada
dos respectivos comprovantes.

ARTIGO 92 - A Irmandade somente respondera pelas obrigagdes contraidas com o
conhecimento e aquiescéncia da Mesa Administrativa, cujos membros, entretanto,
responderdo pelas irregularidades que praticarem no exercicio das respectivas fungdes,
civil e criminalmente.

ARTIGO 93 — O nome da Irmandade, em qualquer circunsténcia, por extenso ou
abreviadamente, e o seu simbolo sdo privativos, ndo podendo ser usados por quem quer
que seja sem o eXpresso consentimento da Mesa Administrativa.

PARAGRAFO UNICO - O uso abusivo, por qualquer forma do nome e do simbolo da
Irmandade por qualquer pessoa a cla integrada, implicard em sua exclusdo de seus
quadros, sem prejuizo de outras cominagdes.

ARTIGO 94 - No que couber. quanto & admissdo, permanéncia, prestigio, respeito,
deveres, obrigagdes e penalidades, aplicar-se-d 0 que a respeito dispde este Estatuto a
todos os demais profissionais, liberais e autdnomos, que por qualquer forma
desempenham suas atividades nos servigos
empregaticio.
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ARTIGO 95 -Devidamente autorizada pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar, a’z/b,

Irmandade opera planos de satde, ofertando-os ao publico em geral, com a tnica ~.5"%

finalidade de obter recursos financeiros alternativos, que serdo aplicados
exclusivamente como previsto no Artigo 1° deste Estatuto.

PARAGRAFO 1° — Os médicos do Corpo Clinico da Santa Casa poderdo atuar também
comoprestadores de servigos dos planos de saide operados pela Irmandade desde que
encaminhem pedido por escrito 4 Diretoria especifica, solicitando seu credenciamento,
observadas as disposi¢des do presente Estatuto quanto a admissdo de médicos aos
servigos e atendam aos requisitos da Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

PARAGRAFO 2° - O credenciamento de profissionais para atendimento e prestacio de
servigos nos planos operados pela Irmandade, ficara a cargo da Mesa Administrativa e
da Diretoria especifica, respeitadas as regras deste estatuto.

PARAGRAFO 3° — Quando da admissio e credenciamento de quaisquer dos
profissionais acima mencionados os mesmos receberdo as orientagdes necessdrias
quanto a conduta e regras internas a serem observadas as quais deverdio respeitar sob
pena de descredenciamento.

ARTIGO 96 - Todos os diretores, funcionarios e profissionais, que desempenham suas
atividades nos hospitais, deverdo portar obrigatoriamente os respectivos crachas,
contendo seus nomes e fotografias.

ARTIGO 97 — No caso de dissolugdo da Irmandade, na impossibilidade de sua
manutengdo, aprovada em Assembleia Geral, depois de saldadas suas dividas e
obrigagdes, os seus bens remanescentes se reverterio em beneficio de uma ou mais
entidades congéneres, dotadas de personalidade juridica, com sedes e atividades
preponderantes neste Estado, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social,
ou entdo de uma entidade publica, e, em todos os casos, que preencham os requisitos da
Lei 13.019/14.

PARAGRAFO UNICO - Na mesma Assembleia, deliberar-se-4 sobre essa reversio,
pela forma e maneira a serem aprovadas.

ARTIGO 98 — Regularmente aprovado, este Estatuto entrard imediatamente em vigor.

Piracicaba, 31 de julho de 2018.

J osé_Pino
Prcsidente da Asse
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